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The Bank of Tarapaci and London Limited

Memoradum de asociacién del Banco do Tavapaca y Lowdres
Limitado

1. El nombre de la Compaiiia cs: «Banco de Ta-
rapacd y Londres Limit&énn. (Bank of Tarapacd
and London Limited).

2. La oficina registrada de la Compaiiia estard
situada en Inglaterra.

3. Lios objetos con los cuales se constituye la
Compaiiia son los siguientes:

a). Llevar adelante en Chile y en cuantos otros
lugares se estime conveniente, Jos negocios banca-
rios en todos 6 en algunos de sus ramos, adquirir,
poseer, negociar con, y disponer de bienes rajces y
muebles de toda clase, y de cualquier interés en
ellos, sean cuales fueren y donde quiera que se
hallen.

Y particularmente, pero sin que de ninguna ma-
nera se entienda que con la enumeracion de Jos
objetos que siguen, se derogan los términos gene-
rales anteriores,

h) Adelantar dinero sobro propiedades ¢ valores
de cualquier género, bajo garantfa personal 6 de

oy -
otra manera; descontar letras, vales y otros valores,
y negociar en letras de cambio, monedas, piedras
preciosas y otras propiedades.”

¢) Tomar dinero en préstamo ¢ levantar empreés-
titos mediante la emisién de, ¢ sobre honos, obliga-
ciones, obligaciones consolidadas, letras de cambio,
vales 1i otras obligaciones 6 valores de la Compaiifa;
0 mediante hipoteca ¢ gravamen de todos 6 parte
de los bienes de la Compaiifa, de la manera que
esta lo creyere conveniente; recibir dinero en de-
posito, con interés 6 de otro modo, segiin se deter-
mine; y hacer, aceptar y endosar pagarées, letras
de cambio y otros instrumentos negociables ¢ mer-
cantiloes,

d) Timprender y llevar & efeeto, como se estime
conveniente, las operaciones 6 negocios financieros
y comerciales y los de conduecién y trasporte; y
comprar, vender, poseer, disponer 6 tratar de cual-
quiera manera de bienes raices ¢ personales, mue-
bles & inmucbles, donde quiera que se encuentren
situados, 6 de cualquier interés en ellos, y de toda
suerte de merecaderias, bienes, productos, titulos,
acciones, bonos hipotecas, vales i obligaciones, 1
otras propiedades 6 acciones, bien sea por su propia
cuenta & por cuenta ajena,

¢) Remunerar 4 los oficiales y sirvientes de la
Compaiiia y 4 otros, fuera 6 en proporcién de los
ingresos 6 beneficios de la Compaiifa, 6 de otra
manera, si la Compaiifa lo creyere conveniente.

J) Celebrar convenios y arreglos, y obrar en
union de, erear ¢ constituir, ¢ contribufr 4 crear ¢
consbituir; refundir la Compaiiia en, 6 refundir en
la Compaiifa, cualquiera otra Compaiifa, sociedad ¢
asociacion, que lleve 6 se proponga llevar 4 efecto
cualquier negocio & empresa semejante en todo 6
en parte, 4 cualquier negocio 6 empresa que la pre-
sente Compaiifa se encuentre autorizada para lle-
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var adelante; y vender, arrendar ¢ disponer de to-
da 6 parte de la empresa, negocios, derechos 6 bic:
nes de la Compaiifa 4, y adquirir toda ¢ parte de
la empresa, negocios 6 bienes de cualquiera otra
Compaiiia, sociedad & asociacion i otra persona por
tal considerada, y bien sea total 6 parcialmente e
dinero cfectivo, acciones, valores ¢ biencs, como la
Compatfifa lo creyere conveniente; y susecribirse,
adquirir y poseer y tratar y disponer de cuales.
quiera valores ¢ acciones i otros intercses de, ¢ en
cualquiera otra Compaiifa, sociedad ¢ asociacion de
las indicadas.

g9) Obtener suscriciones & acciones, ropartir y
emitir acciones, abonar y pagar corretajes y comi-
siones relativas 4 la suscricién del capital de la
Compaiifa.

h) Practicar todos los actos que fuere necesa-
rios para procurar que la Compaiifa sea debida-
mente constituida ¢ incorporada, ¢ inserita 6 reco-
nocida como sociedad anénima, corporacion ¢ aso-
ciacién, en Chile 6 en otras partes.

i) Gestionar y despachar cualquicr negocio co-
mo ;l)]rincipal 6 como agente, ya sea gratuitamente
6 cobrando una comisién 1 otra remuneracién.

j) Llevar 4 cabo los asuntos expresados ¢ algu-
nos de ellos, sea por la sola cuenta de la Compaiifa,
6 en union de otra compaiifa, asociacion, sociedad,
persona 6 personas, y en cualquiera parte del mun-
do; y en general, practicar cuantos actos y cosas
fueren incidentales 6 conducentes 4 la conservacion
de los objetos indicados.

4. La responsabilidad de los miembros es limi-
tada.

5. El capital de la Compaiifa es de un millén de
libras esterlinas, dividido en cien mil acciones, de
diez libras esterlinas cada una. Bn caso de que la
Compaiiia aumentase su capital mediante la emisién

. Richard Robertson Iocket, 12, King St.
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de nuevas aceiones, dstas podrdn ser emitidas, en
cuanto i preferencia 1 otra _cosa, en las condicio-
nes que determine la Compaiifa en reumon ge-
neral.

Nosotrog, lag diversas personas euyos nombres y
dirceciones se indican, deseamos constituirnos en
sociedlad, con arreglo al presente memorandum de
asociacion, y convenimos en tomar en el capital el
nimero de aceciones que se apuntan al frente de
nuestros respectivos nombres:

> ¥ 5 : Xihmero de arclonea
Nombwes, direcciones y deseripeiones de 1os suseriplores  “ganadas por enidn

suscriptor
Jhon T Novth, Avery Hill, Eltham. KKent,
BOEFEIED s rnasni R s 500
William  Fowler, 43, Grosvenor Square,
| R - A L L Lt 200

5
Liverpool, comerciante....... B R 200

ED. T Robertson, 41, Onslow Gardens,

Queen’s Gate, Londres, eaballero parti-
L BRIRE . invnrr: summmmennonmosesennnminnknne 200

EE 1. Marriat, teniente coronel, R. I8, Oak-

field, cereade Horley Surrey............... 200

T. W. Budd, 24, Austin Friars, Londres,

procurador...... R R 200
Jno. Smithers, 27 Roval Kxchangs, l.on-
, A} 9
dres agente de Bolsa......... RS- TR . © |

Feehado ¢l dia 11 de Diciembre de 1888, —Tes-

tigo de todas las firmas anteriores: Arthur S. Jecks,
| Emf:urm!nr, dependiente de los sefiores Johnson,

udd v Jofinson, 24, Austin I'riars, Londres I. C.
Iis copia conforme.~ (Firmado), J. S. Pucell,

| | I‘E}gi.‘?tl‘ﬂfh_ll' e rr_mlpuﬁ A por accilones,
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Articulos de asociacién del Banco de Tarapaca y Londres, |
Limitado (The Bank of Tarapaca and London Limited)

INTRODUCCION

Esta Compaiiia se establece con el objeto de lle-
var 4 efecto los fines expresados en el memoran:
dum de asociacién.

Por lo tanto, queda convenido lo siguiente:

1. No tendrd aplicacién la tabla A.—Ninguno
de los reglamentos que contiene la tabla A anexa
4 la ¢Ley de Compaiifas 1862y, se aplicara 4 esta
Compaiifa, salvo lo que de dichos reglamentos se
encuentre incorporado en los presentes articulos.

INTERPRETACION

2.° Interpretacion.— En la redaceidn de esta
cldusula de imterpretacion y de los presentes artf-
culos en general, 4 menos de oponerse al contexto,
el singular incluird el plural y el masculino el fe-
menino, y vice-versa; y las palabras interpretadas
en esta cliusula, d& no ser que se opusieren al con:
texto, tendrin los signilicados que se les asigna 4
continuacion:

La Compaiiia.—ILa Compaiiia establecida en
virtud del memorandum de asociacidn, al cual se
agregan los presentes articulos, -

Memorandum de asociaciéon.—El memorandum
de asociacién al cual se agregan los presentes arti-
culos.

Capital. —El que sea capital nominal en acoiones
de la Compaiiia, bien se componga solamente dol
capital primitivo mencionado en el memorandum
de asociacion, 6 de ese mismo capital con cuales:

- quiera adicion ¢ adiciones, se
E to & cualquiera disminucion del” capital primitivo ¢
de cualquiera capital adicional.

— 555 —

encuentre, 6 no, suje-

"

Acciones.—ILas acciones en las cuales estd & pue-

: da estar dividido el capital. Por accidn se entende-
- 1é tambicén la palabra stock.

Miembros.—Miembros por el liumpn que lo fue-

= ren de la ('Jnm]mi‘n’a..

Reuniones generales—Reuniones generales, sean

- ordinarias o extraordinarias, de los miembros, con-

vocados Jegalmente y celebradas en conformidad
con los reglamentos vigentes 4 la sazén.

D ave i ki sl "
Personas.—Corporaciones, ademds de particula-
res.

]Jlruu!,nn-m —Lios directores de la Clom pafifa mien-
tras lo fueren.

Renniones del consejo.— Reuniones de los diree.
tnma,ﬂ t'l}fl:hr‘m[itﬂ con arreglo 4 los reglamentos
que rijan i la sazon sobre reuniones de los directo-
tes, y en las que haya presentes, por lo menos,
quornm de directores,
Acuerdo especial.—Un acuerdo especial, segtin

- se encuentra definido en el inciso 51 de Ia {{Lf;:y de

Compaiifas, 18625,
Aﬂl“ﬂ'i[” [Iﬁtl'ﬂilr[“llﬂl'if.L--—I_T|[ t'l[fllt_'"!]‘d{] d{} ]ﬂ.

g Compaiiia que si fuere confirmado en una reunisn
- posterior, celebrada en tiempo oportuno, constitui-
. 11a acuerdo especial,

Sello comin.—El sello comin de la Cmnpaﬁia.

: Fﬂl‘ ['-}[ f-i[f:tlllrr} l‘l'[[(_‘. 'f} f”t'-l'ﬂ".

A . | . .
Secretario.—Il secretario de la Compaiifa, por el

g tiempo que lo fuere,
1 Auditores.—Los auditores de la Compaiifa, por
4 cl tiempo que lo fueren.

Oficina de Ia (:Tmupm‘i i, -l oficina l*ugiﬁth‘t']il -

§ de la Compaiifa, por el tiempo que lo fucre,

Mes.—Un mes calendario.
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186G2».

Reglamentos de la Compaiifa.—I] memorandum |
7 los artfculos de asociacion y otros reclamentos |

para la administracion de la Compaiifa, por el tiem-

po que lo fueren.
T.os estatutos.—Tas «lLeyes de Compaiifas,

1862 4 1886y, v demds estatutos (st los hubiere) -

(que se encuentren en vigencia y i cuyas disposicio-
nes deberd sujetarse la Compaiifa.

PRINCIPIO DE LOS NEGOCIOS
3. Se puede empezar los negocios antes de pa-
aarse & emitirse todo el eapital.-—Se podrd dar
principio’ i los negocios de la Compaiifa tan pron-
to como los directores lo ereyeren oportuno, aun-
que no se hubicre suscrito la totalidad del capital,
6 s6lo se hubiese emitido ¢ repartido parte de las
acciones, y atin cuando sélo una parte del capital
hubiese sido satisfecha.

ACCIONES

4. Modo y condiciones de la emision.—Lias acclo-
nes se pueden ofrecer y emitir al piiblico 6 4 cua-
lesquiera personas, mediante una sola emision, ¢
mediante emisiones sucesivas, en las condiciones,
si las hubiere, que se relacionen con la aceptacién
de aquéllas, el pago de un depdsito, sobre las mis-
mas, la pérdida de esos depositos, y en ageneral, de
l]a manera y en los términos que los directores
puedan, de tiempo en tiempo, determinar; vy, sin
restringir la operacién del pdrrafo anterior, las ac-
ciones que queden sin emitir 6 repartir, & que, ca:
so de haberse repartido, pueden de cualquier ma

1§
. " : ' " \
Registro de miembros.—Iol registro de miembros
que se llevarh con arreglo d la «Liey de Compaiifas, -

- en tiempo,

% carin 4 las acciones
L nes que i las }*t'ilﬂiti‘u‘ﬂH.—Hi un acuerdo tomado en
- virtud del
cosa, cualquicr capital suserito por medio de accio-
' nes nuevas se entenderd parte del capital primitivo

nera autorizada por los estatutos,
E de sus acclones,

¥ de Asociacion siempre
! ciones, la proporeion entre el importe que queda
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[ nora ser meramente repartidas, podrén emitirse y
' repartirse con premio, 4 la par 6.de otro modo, en
as condiciones y términos
| directores. Para cualguier objeto autorizado por el

que determinaren los

' Memorandum de Asociacion, se podrin emitir cua-
lesquiera acciones, ya sea en calidad de liberadas 6
con Ja suma acreditada por pagadas sobre ellag que
los dircetores estimen oportuno.

5. Aumento de eapital mediante la emision de
nuevas aceiones,— lia Umnpnfﬁn 1](1{]1‘1’1, de tieml}u
mediante acuerdo extraordinario toma-
do en vista e recomendacion previa de los direc-
tores, v con sugecion 4 lo dispuesto en el Memo-
aandum (e Asociacion, aumentar el capital por

L medio de la emision de nuevas acciones del 11n-
| porte que ereyere conveniente, y con
rechos [ll'i_‘r!‘l'l_‘llf.u.‘-‘_ 11 otros en eaanto

4 sin los de-
A capital, 6
réditos, & ambas cosas,

6. A menos que se determine otra cosa, se apli-
nuevas las mismas disposicio-

I

articnlo anterior no determinase otra

y en todo estard sujeto i lns mismas condiciones,

L respecto el pago de cuotas, caducidad de acelones

§ falta de pago de cuotas, 0 que lo estard si hubie-

| 1o formado parte del L'ﬂpil.nl ]n'imitit‘n_

7. Disminueion y division del capital.—La com-

| paitia podra, de tiempo en tiempo, mediante acuer-

(o especial, disminuir su capital de cualquier ma-
y asimismo divi-
(dirlo en todo ¢ parte, por medio de la subdivision
6 de alguna de ellas, en acciones de
un valor inferior al que se fija en el Memorandum
que en la subdivisién de ac-
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satistecho y el importe, si lo hubiere, que reste por. |
pagar sobre cada accién de valor reducido, sea la

1

misma que en el caso de la aceion existente, dela
cual se deriva laaccién de valor reducido. 'Y

PRUEBA DE TITULO A ACCIONES

8. Aceiones, propiedad comiin.—Toda aceion se-
ra indivisible, Si varias personas se encuentran re-

gistradas conjuntymente como tenedoras de una |

accidn, el certificado de dicha accién se puede en-
tregar i cualquiera de los tenedores conjuntos en
representacién de todos ellog, y se emitird un solo
certificado por las acciénes que posean varias per-
sonas conjuntamente.

9. Certificado de acciones.—Con sugecion 4 lo
dispuesto en el articulo anterior, todo miembro
tendri derecho 4 un certificado gritis, sellado con
el sello comiin de la Compaiifa, en el que se espe-
cifique el nimero de acciones de que sea tenedor y
el importe satisfecho sobre los mismos.

10. Certificados gastados ¢ extraviados.—Si di-
cho certificado se gastare 6 extraviare, podrd reno-
varse pagando un chelin 6 la suma inferior que de-
terminaren los directores, y en el caso de un corti-
ficado extraviado, rindiendo la prueba del extravio
del certificado original que los directores estimaren
satisfactoria y en las condiciones que cstos acor-
daren.

DEPOSITOS Y CUOTAS

11. Depdsito sobre accién serd deuda & favor de
la Compaiiia.—Las sumas que los directores pue-
dan exigir, al repartir una accién, que se paguen
por via de depdsito, cuota ¢ de otro modo, respecto
de ella, serdn, después de asentado en el registro
de miembros el nombre de la persona & quien se re-
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partiere la accion como tenedor de la misma, con-
sideradas como deuda & favor de la Compaiiia y
cobrable por ésta 4 dicha persona, la eual, por con-

. siguente, deberd pagarla. *

12. Pueden los directores pedir cuotas.—ILos
directores podrdn, de tiempo en tiempo, pedir 4 los
miembros; respecto de las cantidades no satisfechas
sobre sus acciones, las cuotas que creyeren conve-
niente, siempre que no se estipule otra cosa en cl
prospecto, & virtud del cual se ofrezcan aceclones al
piiblico. Ninguna cuota respecto de una aceién po-
drd exceder de Ja cuarta parte del importe nominal
de tal accion, ni se hard pagadero antes de trascu-
reidos dos meses entre peticiones consecutivas de
cucntas. PPor lo menos, con veintiin dias de antici-
pacion, se dara aviso de cada cuota, la que .delmr{t
pagarse, asi pedida 4 las personas y ‘en los tiempos
y lngares seiialados por los directores, y dichas per-
sonas, tiempos y lugares, se indicaran en el aviso
de cuota que se enviard al miembro. Una cuota se
considerard pedida desde que se apruebe el acuer-
do de log directores que la autorice. Los tene lores
conjuntos de una aceién cualquiera, responderdn
solidariamente por el pago de las cuotas relativas i
ellog, y pueden, en consecuencia, ser demandados con-
junta 6 separadamente para el cobro de las mismas.

13. Miembros deudores de cuotas pagarin inte-
rés.-—Cuando la Compania verifique el examen 6
vista de cualquicra demanda 6 pleito, para el cobro
de enalquiera cantidad que debe pagarse por razoén
de depdsito 6 cuota, bastard acreditar que el nom-
bre del miembro 4 quien se demanda se encuentra
asentado en el registro de miembros, como tenedor
del ntimero de acciones, respecto de las cuales se
trata de cobrar el dinero; y 4 talta de pago de la
cantidad debida & la Compania por depdsito 6 cuota
en la ¢poca en que debe verificarse el pago, se co-
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brardn al miembro deudor intereses 4 razén de 5 i+
btas esterlinas por ciento anual, desde el dfa fijado
para el pago hasta la época en que éste se ofcctiie,
0 un tipo superior de interés; pero sin perjuicio de
las disposiciones aqui contenidas respecto de la ca-
ducidad de Ja accion 6 acciones y relativas & que
debe pagarse cualquier dinero debido en ealidad de
depésito 6 cuota, como ya se ha dicho.

14. Los directores pueden reeibir dinero ecomo
anticipo de cuotas y reembolsar los mismos.—ILa
Compaiifa podra, si los divectores lo creyeren cons

veniente, y siempre que se dé la opeion & todes log

miembros sin preferencia, recibir de cunalquiera de
los miembros que desee anticipar toda ¢ alguna
parte de la suma pagable sobre sus respectivas ac-
clones, en exceso de la suma que sea efectivamen-
te pedida; y sobre la suma que ast se pague en an-
ticipo 6 la parte de ella, que de tiempo en tiempo,
exceda del importe de las cuotas que 4 la sazon se
hayan pedido sobre las aceiones, con respecto de las
cuales se hubiese hecho dicho anticipo, podrai la
Compafifa pagar intereses al tipo que el miembro
que anticipe dicha suma y los directores acuerden,
Lia Compaiiia, 4 menosde quese encuentre impedi-
da por un acuerdo en sentido contravio, podri en
cualquier tiempo reembolsar cualesquiera canti-
dadesque asf hayan sido anticipadas.

TRASFERENCIA Y TRASMISION DE ACCIONES

15, Cuando se cerrardn los libros de trasferen-
cias.— .08 libros de trasferencia pueden cerrarse
durante el periodo 6 perfodos (siempre que no exee-
dan de un mes en todo durante cualquicr aio), que
los directores creyeren conveniente, y permanece-
rin cerrados los siete dias que precedan inmediata-
mente 4 la reunion general ordinaria de cada aiio,
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16. 1.a transferencia debe verificarse por ¢l ce-

 dente y por el cesionario.—No se asentard en el
- registro ninguna transferencia de aceiones, & menos
' que se verifique debidamente por el cedente y por
el cesionario, y el cedente se entenderd, como entre
. sf y la Compaiifa, que queda tenedor de tal aceion
- hasta que se asiente respecto de ella en el registro
. el nombre del cesionario. las transferencias pue-
" den hacerse ¢n la forma ordinariamente acostum-

- brada.

17. Directores puceden negarse & mscribir trans-

= ferencins.— I8l consejo directivo puede, sinembargo,
~negarso i inseribir la transferencia de alguna aceién

en cualquicra de los casos siguientes:

- (1) St se hiciese la transferencia por un miembro
que sca deudor de la Compaiifa, é contra el cual la
Compaiifa tenga alguna reclamacion pendiente;

(2) Si en el caso de una accidén que no haya sido
totalmente pagada, los directores no quedasen sa-
tisfechos de la responsabilidad del cesionario pro-
puesto;

(3) Si el cesionario no cumpliese con lo dispucs-
to en el articulo siguiente.

18. Tl cesionario debe exhibir certificado.—An-
tes de aprobar ¢ inseribir algin instrumento de
transferencia de una accion, los directores pueden
exigirque se exhiba y se les deje para examinarlo el
certificacdo de la aceién que se propone transferir,

19. Kl albacea de un miembro difunto serd la
linica persona reconocida con derecho & la accion,
—T.0s albaceas 6 administradores de un miembro
difunto, serdn las \inicas personas reconocidas por
la Compaiifa, como con derecho & la aceién del mis-
mo. La Compaififa no serd afectada por aviso de
ningtin fideicomiso, ni por ningtin interés é parti-
cipacion parcial 6 equitativa, ni por ningin grava-
men sobre la misma accién,

B, DE L, 30
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20. Cualgquiera persona con derecho @ una accidn
por fallecimiento, cte., puede ser inserita como
miembro.—Cualquiera persona que llevare 4 tener
derecho & una aceion @ econsecuencia del fallecimien-
to, quichra & msolvencia de cualquier miembro, 64
consecuencia de casamiento de cualquier miembro
mujer, 6 de otra manera que no sea por transfe-
rencia, puede ser inserita como miembro al presen.
tarse la pruecba, que de tiempo en tiempo, exijan
los directores.

21. La persona con derecho 4 una aceidn puede
hacer inseribir & la persona que designe.— Cual-
quiem persona que llegare & tener derecho 4 una
accion de cualquier mndn execepto por transferen-
cia, podrd, sujetindose 4 la aprobacidn de los direc-
tnreq en vez de inseribirse él mismo, elegir 4 otra
persona que se inscriba como tenedor de dicha ac-
ccion, y una vez obtenida la aprobacién de los di-
rectore 3, la persona que asi tenga derecho ejercerd
sit opelon otorgando una escritura de transferencia
en favor de quien designare,

22. Limite del ntmero de cesionarios.—No se
inseribird & mds de cuatro personas como tenedores
LDH]UI‘ItﬂIHEHt“ de una accidn; y tampoco se puede
suseribir & un menor como cesionario de una accidn,

23. Depdsito de las transferencias en poder del
secretario.—Todo instrumento de transferencia se
depositard en poder del secretario, y si se exigiere,
se rendird prueba satisfactoria para acreditar ol ti-
tulo del cesionario; y desde luego, con sujecion 4
lo dispuesto en los ]wesf,,ntes articulos, el secretario
inseribird 4 dicho cesionario como miembro. Se pue-
de cobrar un derecho que no pase de dos chelines
y seis peniques por cada transferencia, y podri pro-
cederse con el mismo, de la manera que los direc-
tores ordenen, de tlr:mpn en tiempo.
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DECOMISO DE ACCIONES

24, Avizo para pagar cuotas atrasadas.—Si al-
gin micmbro dejare de pagar aleuna cuota el dia
fijado pava su pago, podrdn los directores en cual-
quier tmm]m posterior, mientras permanezea la cuo-
ta sin pagar t‘rltl‘{‘i‘l‘m]t" un aviso en el eual se le
requiera & f|ur1 pague dicha cuota, con el interés
cualesquicra gastos que haya (H‘IU‘IH'HIH la falta de
pago.

25, Ll aviso debe designar un dia ulterior,—
También se designard en ol aviso un dia ulterior
en 6 antes del cual debe pagarse la euota con los
intereses y gastos ocasionados, y el local donde de-
be efectuarse el pago, advirtiéndose ademds que
en caso de falta de pago en ¢ antes del tiempo y
en el local sefialado, la accién por la cual se pedia
la t‘JLll[Jtt quedard sujeta & decomiso,

Lia accion puede decomisarse.—Si no se cum-
pﬁem con los requisitos fmmclm en algiin aviso co-
mo el que queda indicado, la accién que ha moti-
vado el expresado aviso puede en cualquier tiempo
posterior, antes de haberse satisfecho las cuotas,
intereses y gastos, pagaderos porrazon de ella, de-
comisarse en virtud de un acuerdo de los directo-
res tomado al efecto.

27. 12l miembro es responsable de cuotas no obs-
tante decomiso.—Cualquier dinero pagadero 4 la
Compaiiia, respecto de una accién que haya sido
decomisada, continuard, no obgtante el decomiso
siendo pagadero 4 la Compaiiia, la que podra co-
brarlo con intereses al miembro que la posefa 6 4
sus representantes,

28, l.os directores pueden hacer efectivos los
pagos no obstante decomiso.—1Lios directores pue-
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den, en consecuencia, si lo ereyeren conveniente, y
sin perjuicio del decomiso, hacer efectivo el pago
que no se ha verificado, no obstante de que la ac-
cion por la cual se ha incurrido en falta de pago,
hubiera sido declarada en decomiso.

29. Los directores pueden vender acciones deco-
misadas 6 devueltas.—ILos directores podrin ven-
der, extingnir ¢ de otra manera disponer de cual-
quiera accion que haya sido decomisada por motivo
de falta de pago, como queda dicho, & por enalquier
otro motivo, segin lo ereyeren conveniente; y po-
drin, @& su arbitrio, condenar ¢ anular el decomiso
de eualquicra accién 6 aceiones que hayan sido de-
claradas en decomiso por la falta de pago antedicha,
previo abono de todos los atrasos é intereses vener-
dos sobre ellos, con la suma de dinero, si Ia hay, en
calidad de multas, ¢ bajo otros términos y condi-
ciones que creyeren conveniente los directores,

30. Prucba del decomiso & devolucion.—Una de-
claracion scgiin los estatutos hecha por el scereta-
rio de que el tenedor anterior de cualquiera aceién
decomisada faltaba al pago de las cuotas sobre la
misma, y de que el decomiso de la aceién se habia
deelarado en una reunién del consejo, previo aviso
oportuno, ¢ segiin fuere el easo, de que la aceidn
habfa sido debidamente devuelta, y ¢l recibo que
den cualesquiera dos de los directores y secretario
por el precio 6 cantidad en que se compre tal ac-
cion, si se vendiere por la Compaiifa, constituirdn
buen titulo para cualquier comprador de la misma,
si se le exonera de responsabilidad respecto & las
cuotas que hayan veneido y pagaderas con ante
rioridad 4 dicha compra (€ menos de que se convi-
niere expresamente otra cosa), y no perjudicara su
titulo & la accion alguna irregularidad en los pro-
cedimientos relativos 4 dichos decomizos; devolu-
cion 6 venta,
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- CEDULAS DE ACCIONES AL PORTADOR

31. La Compaiiia puede emitir eédulas de accio-
nes al portador.—Con sujecion dlo dispuesto en la
Ley de Compaiiiag 1867, y 4 los reglamentos de la
Compaiiin, podrd ésta con respecto i cualesquiera
acciones o acciones liberadas, emitir, gellada con el
sello comin, una cédula que exprese que el porta-
dor de olla, ticne derecho 4 Ia aceién & aceiones li-
beradas espeeificadas en la eddula, y podri igual-
mente, emitie cupones (i otros doenmentos para el
pago de dividendos futuros gobre la aceion 6 aceio-
nes, & acciones liberadas comprendidas en dicha cé-
dula.

REUNIONES (UENERALES

32. Primera reuniéon general.—La primera reu-
nion general se eelebrari en un plazo que no exce-
da de enatro meses, despuds de registrada la Com-
paiifa, y en el local que los directores determinaren,

33. Reuniones generales posteriores.—Las reu-
niones wenerales posteriores se celebrarin una vez
cada afo en el tiempo y local que se preseriba por
la Compaiiia, en junta general ¢ por acuerdo de los
directores, '

34, Distincion entre reuniones ordinarias y ex-
traordimarias,— Lias reuniones generales arriba n-
dicadas se Hamarin reuniones ordinarias; todas las
demids reuniones generales se llamardn extraordi-
narias,

36. Reglamento en cuanto 4 reunioneg extraor-
dinarias—1I.0s direetores pueden, euando lo ereve-
ren conveniente, y deben, &4 requerimiento por es-
crito, firmado por miembros que sean tenedores,
por lo menog, de la ddéenma parte en niimero § valor
de las acciones de la Compaiifa, con derecho para
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asistir 4 una reunion; convocar 4 reunidon general
extraordinaria

6. F) requerimients debe CXpresar ] ohjeto.—
Cunlquicr requerimiento que hicieren los miembros
expresard el objeto de la reunién que se proponga
convocar, y se depositard en la oficina de Ja Com-
paiiia.

37. Los directores convoeardn & reuniones.—Al
recibir dicho requerimiento los directores convoca-
rin & reunion general extraordinaria. Si dentro de
veinticinco dias después de entregado el requeri-
miento no la convocaren para un dia, dentro de los
cuarenta y dos siguientes 4 la entrega del requeri-
miento, los requirientes ¢ cualesquiera otros miem-
bros que tengan el mimero ¢ valor necosario de ac-
ciones, podra convoear 4 reunion general extraordi-
naria.

38. Se debe dar aviso de la reunién con sjete
dias de anticipacion.—Un aviso con siete dias de
anticipacién, por lo menos, en que se exprese ¢l lo
cal, dia y hora de la reunién, Y, en el easo de nego-
cio especial, la naturaleza general del mismo, serd
dado de la manera que mds adelanto se indicari,
o los miembros que tengan derecho para asistir,
Cualquier aviso de esta especie puesto en el correo
antes de los ocho dias precedentes 4 la reunion, ¢
en el octavo dia, se entenders suficiente, y si algin
miembro no lo recibe, no se invalidarin los proce-
dimientos de cualquiera reunién general.

39. Negocios especiales y ordinarios.
tenderiin especiales todos los negocios de que se
trate en una reunién extraordinaria, v los de que
se trate en una reunién ordinaria, excepto los rela-
tivos 4 sancionar un dividendo, tomar ¢n conside-
racidn las cuentas, los balances y la memoria ordi-
naria de los directores y la eleccién de directores 6
auditores en reemplazo de los cesantes,

Se en-
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FPROCEDIMIENTOS EX REUNTONES GENERALER

40. Tres miembros son necesarios para formar
quorum.—No se tratard de negocio alguno en una
' reunion general que no sea de eleceidn de presi-
| dente, la declaracidn de un dividendo, ¢ el aplaza-
 miento de la reunion, 4 menos de que un quorum
 de tres miembros con derecho 4 voto estuviere
- Presente personalmente 6 por mandatario al tiem-
| Po en que la reunién dé principio f los negocios; y
ningiin acuerdo que no su apruebe por el consejo
enoantes de cualquicra reunion sers presentado
L Por ningiin accionista en esa reunion, 4 menos de
- que con tres dias enteros de anticipacion 4 la reu-
£ mon hubicre sido entregade al secrctario de la
Compaiifa un aviso eserito de su intencion de pre-

sentar]o, y dejado tal aviso enla oficina de la Com-
g Moiifa, con una copia del acuerdo 6 de los acuerdos
quese propone presentar, y un memorandum es-
crito en que exprese su propio nombre y sudirec-
eion.

41. Aplazamiento de reunion.—Si dentro de
media hora después de la seiialada para la reunion
no hubicre quorum, ln reunion, si se hubjere con-
vocado & requerimicnto de miembros, se disolverd;
pero si se hubiere convoecado de otra manera, que-
dard aplazada hasta igual dia, hora y lugar en la
 Semana prioxima, y si en tal reunion aplazada no
hubiere guorum, se aplazard nuevamente sin fi-
Jar dia.

42. Kl presidente, ¢ en su ausencia el vice-presi-
ente del Consejo, 6 en ausencia de los dos un di-
trector elegido por la reunién, presidird en toda re-
union general de la Compaiiia. Si no estuvieren
presentes el presidente, ni el vice-precidente ¢
:girectnr dentro de los quinee minutos después de la

=
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hora fijada para la reunién, los miembros presentes

elegiran & alguno de su seno para que presida la :

reunion.

43. El presidente puede aplazar la reunién.—EI
presidente podrd, con el asentimiento de la reunién,
aplazar cualquiera reunién de un tiempo 4 otroy
de un lugar & otro; pero en una reunién aplazada
no se tratari de otro negocio que del que queds
peudiente en la reunién en que se acords el empla:
zamiento,

44, Cémo se decide una cuestién en reunién gene
ral.—En cualquiera reunién general, § ménos que
el presidente de la reunidn exigiere, pues, tendré fa-
cultad para hacerlo, que la votacion sen nominal, ¢
que asi lo pidieren por escrito, por lo menos, tres
miembros presentes personalmente ¢ por mandata-
ri6 y con derecho # voto en tal reunién, y tenedores
de acciones hasta el valor nominal de 10,000 libras
esterlinas, por lo menos, todo acuerdo se decidiré
por mayoria de votos de los miembros actualmente
presentes, congiderindose 4 cada miembro como un
solo voto, y dicha votacién se tomard por aclama-
cién; y en caso e empate de votos, el presidente
de Ia reunion tendrd, ¢ mas de su voto como miem-
bro, un segundo voto decisivo; y una declaracién
del presidente de que se ha tomado un acuerdo y
un asiento en ese sentido en el libro de actas de la
Compaiifa, serd prueba suficiente do haberse toma-
do ese acuerdo, sin que hayn necesidad de demos-
¥ar el niimero de votos dados en pro y en contra
del acuerdo.

45. Votacion nominal.—Si en cualquiera reunion
general, el presidente exigiere que la votacion sea
nominal, 6 si asf se pidiere en debida forma, se prac-
ticard la votacidn en el tiempo y de la manera que

el presidente de la reunién determinare; v en tal §

caso todo miembro presente personalmente & por

ke

mandatario y con derecho 4 voto, tendrd derecho
al niimero de votos que mas adelante se menciona:

. Y en caso de que en cualquiera votacién nominal

antedicha resultare empate de votos, el presidente
de Ia reunidn en que haya sido pedida dicha vota-
cion tendrd derecho # un voto decisivo, & mas de
culuham[uium votos & que pueda tener derecho como
miembro, y el resultado de dicha votacién serd con-
siderado como acuerdo de a Compaiiia en reunion
general,
VOTOS DE 10OS MIEMBROS

46. Votos.—Todo miembro de la Compafifa ten-
drid un voto por eada 100 libras esterlinas de capi-
tal en acciones de que sea poseedor.,

47. Lios lundticos pueden votar por medio de cu-
rador cjemplar.—Si un miembro fuere lundtico 6
idiota, puede votar por medio de su curador ejenm-
plar, curadov ad bona W otro curador legal; pero
ninguno de tales curador ejemplar 6 curador ten-
dri derecho 4 votar, & no ser que hubiere deposita-
do en Ia oficina de la Compaiiia, 4 lo menos, cuarenta
y ocho horas antes de la fijada para la reunion en
que se propone votar, la prueba de que inviste el
carcter en cuya virtud pretenda votar, que los
divectores puedan exigir razonablemente.

48. LKl nombre que primero figure en el registro
tendri derecho 4 votar.—Si dos 6 mids personas tu-
vieren derecho conjuntamente & una accién ¢ ac-
clones, el miembro cuyo nombre figure primero en
el registro de miembros como uno de los tenedores
de dicha aceidn 6 acciones, y ningin otro, tendri
derecho i votar respecto de lag mismas.

49. Ningiin miembro puede’ votar si es deudor 4
la Compaiiia, & menos que haya sido tenedor de ac-
clones por tres meses.—Ningtin miembro tendri
derecho & votar en una reunion general, 4 menos de
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que haya satisfecho todas las enotas adeudadas por
él; Yy ninguan miembro tendra derecho 4 votar en
una reuanion celebrada después de transcurridos tres
meses desde la inscripeion de la Compaiifa, respec-
to de una accion que haya adquirido por transfe-
rencia, & no ser que haya poseido tn‘ accion con
anterioridad, por lo menos, de tres meses al tiempo
de celebrar la reunion,

50. . Votacion personal ¢ por mandatario.—1I,0s
votos pueden emitirse, bien sea personalente, ¢
bien por medio de mandatario. |

71, El mandatario debe ser miembro de la Com-
paiiia.—EI instrumento constitutivo de un man.
datario se extenderi por eserito, firmado por el
mandante; y si este fuere una corporacion que ten-
ga sello social, Hevari estampado dicho sello soeial.,
No se podri nombrar mandatario 4 quien no sea
miembro de la Compaiifa,

52. Lpﬂ imstrumento deben depositarse antes de
la reunion.—R] instrumento constitutivo do un
mandatario se depositard en la oficina de la Com.
paiifa debidamente timbrado, por lo menos, con cua-
renta y ocho horas de anticipacién 4 la fijada para
celebrar la reunién en que la persona nombrada
por tal instrumento se proponga votar,

53. Forma de mandato, —Cualquizr instrumen-
to constitutivo de un mandatario puede extenderse
en la forma siguiente:

El Infraserito, miembro de la Companifa «The
Bank of Tarapacd and London, Limitedy, por el
presentdnombrai........ veeinode.........6 en su de-
tecto, d.........vecino de........ por mi mandatario
para que vote en mi nombre y en mi represcnta-
¢ion €n............ como lo comprueba mi firma ol dia
.de...de 18...

El miembro puede llenar el blanco de esta mane-
ra «la reunion general ordinaria 6 extraordinaria

- -
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segtin fuere el caso) de la Compaiiia, que se cele-
brard el dia...de......de.....y en cualquier aplaza-
miento de la mismay; ¢ lo puede llenar asi: ¢en
cualquiera reunion general ordinaria ¢ extraordina-
ria de la Compania que se celebre en el aiio y en
cualquier aplazamiento de la mismay; 6 bien lo pue-
de llenar en esta otra forma: «en cualquiera reuni-
on de la Compaiiia, ordinaria 6 extraordinaria, 6 en
cualquicr aplazamiento de la mismay; 6 puede com-
binar dos ¢ mis de estos objetos.

DIRECTORES

54. Niimero de directores.—IEl mimero de los
directores, con sujecion i lo que més adelante se
provee, no serd menos de tres, ni mis de siete.

55. Aumento 6 disminucion del niimero de direc-
tores.—-Lia Compaiifa, sin embargo, podrd de tiem-
po en tiempo, mediante acuerdo extraordinario, au-
mentar ¢ dismimuir el ntmero de directores.

56. Primeros directores.— Lios primeros directo
res de la Compaiiia serdn los Seiiores William Fo-
wler, 43 Girosvenor Square, Londres; John Thomas
North, de Avery Hill, Eltam, en el condado de
Kent; Richard Robertson Liockett, de Liverpool;
y David Trail Robertson, 41, Onslow Gaderns,
Londres,

57. Nombramientos de directores adicionales.—
Con sujecién 4 lo que mids adelante se expresard,
Jos primeros directores deben, & menos de que cesa-
ren antes en sus funciones 4 que fueren separados
por la Compaiia mediante acucrdo extraordinario,
seguir ejerciendo el cargo hasta la reunién general
de Ja Compaiifa en el aiio 1892; y los directores,
durante el tiempo que lo fueren, tendrdn facultada
en cualquiera reunion del Consejo, antes de la reu-
nion general ordinaria de la Compaiiia, que se cele-
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brard el afio 1890, para nombrar cualquier niimero
de personas hdbiles que cobren en ealidad de direc-
tores en union de ellos mismos, no exeediendo ese
mimero del miximum preserito; v los nuevos direc-
tores nombrados tendrdn las mismas facultades ¢
indemnidades que si hubieran sido originalmente
designados y nombrados & virtud de Jos presentes
artfculos,

58. Habilitacion de directores.—1.a habilitacion
de un director consistirdg en poseer aceciones de la
Compaiifa por un valor nominal de ¢ 2,000,

59. Remuneracion de los directores.——Clomo re-
muneracion de sus sorvieios ge pacari @ los directo-
res, de los fondos de la Compaiia, In suma de £ 3,000
anuales, y dicha remuneracién se repartird entre
ellos de la manera que, de tiempo en tiempo, deter-
minen. La Compaiiin podra, sinembargo, en reu-
non general, numentar ¢ reducir e tiempo en
tiempo, la remuneracion de los directores,

60. Inhabilitacién de los directores.— 1] earco
dedirector quedara vacante: .

(1 ) Si quebrare, fuere deudor on ]itllliilﬂi_!i-‘hl, tran-
sijiere con sus acreedores, 6 llegare 4 ser lunitico:

( 2) Ot cesare de tener la necesaria habilitacion en
accidnes;

(3) Si no concurriere 4 las reuniones del Consejo
durante un ‘periodo de tros meses, sin estar para
ello autorizado por el mismo Consejo;

(4) Si llegare 4 ser, hien por derecho propio, o
como miembro de una sociedad ¢ de otra manera
que no se conforme con lo dispuesto en el articulo
siguiente, parte 6 interesado en cualquier contrato
t operacién con la Compaiifa.

61. Contratos en que los directores se hallan in-
teresados.—Cualquier director, ya sca individual-
mente & ecomo miembro de una sociedad, Compaiifa
0 corporacion, puede, sujetdndose & las habilitacis.
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nes que se preseriben mds adelante en el presente
articulo, ser nombrado para eualquier puesto en la
Compania, con remuncracion 6 sin ella, 6 puede
celebrar & interesarse en cualquier contrato 1 ope-
racion con la. Compania 6 cualquiera operacion 6
negocio emprendido G auxiliado porella, ¢ en que
a misma sc halle interesada. Si ¢l hecho de ser ¢l
parte o interesado en enalguier contrato, operaciion
6 negocio de log antedichos, constare de la natura-
eza 0 torma de los mismos 6 de los documentos
oturgados por & en representacion de la Compaiiia, 6
comunieados i, & procedentes de ella eon relacion 4
tal contrato, operaeidon o negocio, 4 st el serlo re-
sultare simplemente de ser director 6 miembro de
alguna  otra Compaiifa 6 corporacién, no se re-
quiere que notifique al consejo que es parte 6 inte-
resado en tal contrato, operacion é negocio; pero en
todos los demids casos, & fin de que le aleancen los
beneficios del presente articulo, debe, 6 bien an-
tes de que ln Compania celebre el contrato 1 ope-
raciin o si su interds datare de una époea posterior,
tan pronto como fuere posible después de adqui-
rido ¢l interds, dar aviso al consejo do ser él parte
6 mteresado en el mismo, y en cuanto al Consejo se
lo pidicre, dar pormenores acerea de la naturaleza y
aleance en su interds. Ningtin director tendrd dere-
cho para votar en las reuniones del Consejo respec-
to & cualguicr contrato, operacién é negocio en el
que estuviere interesado.

62. Turno de los directores. — Tl consejo de di-
rectores, durante el tiempo que lo fuere tendra la
facultad de proveer cualesquiera vacantes casuales
que ocurran en su ntimero. La Compaiifa podra, sin-
embargo en reunidn general, proveer cnalesquicra
vacante que ocurran en el Consejo, para llenar las
cuales el mismo Consejo, no hubiere nombrado di-
rectores, Jun la reunién ordinaria del aiio 1892 y en
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la reunion ordinaria de todo ano posterior, cesaran

en su cargo dos de los directores, y la reunion los

reelegird 6 elegird en su reemplazo i otros miembros
habilitados. losdirectores eesantes seridn, 4 falta de
acuerdo entre i, determinados por la suerte.

63. Kl director puede dimitiv.—Un director po-
dri dimitir su cargo mediante aviso escrito de la
dimision, firmado por ¢l y entregado al seeretario
0 depositado en Ja oficina de la Compaiia,

G4. Poder para separar 4 los directores.—La
Comphiifa, por un acuerdo extraordinario, podri
separar & cualquier director, y podri por un acuer-
do ordinario nombrar & otra persona para su reem-
plazo. Ninguna persona que no sea director cesante
podri (& menos de que fuere recomendada por el
Consejo para su eleccidn) ser clegida diveetor, 4 no
ser que diere al secretario ¢ depositare en la oficina
de la Compainia, nomds de un mes ni menos de
cinco dias antes del de la eleeeidn, un aviso eserito
y firmado por él, en el que exprese su voluntad de
ser elegido director.

FACULTADES DE LOS DIRECTORES

65. Los directores dirigirdn la Compaiia.—Los
negocios de la Compaiia serdan dirigidos por los di-
rectores, quienes podrdn pagar de los fondosde la
Compaiiia todos los gastos de é incidentales i la for.
macion de clla y para ponerla en estado de comenzar
sus operaciones, ya se verifiquen estos gastos antes
6 después de la inseripeidn de la Compatifa; y po-
drian ejercer todos los poderes de édsta excepto los
que segtin las leyes 6 los presentes articulos deben
ejercerse por la Compaiiia en reunion genceril, suje-
to, sinembargo, i enalesquiera reglamentos de log
presentes articulos, 4 lo dispuesto por las leyes y 4
los reglamentos (que no sean contradictorios a di-

s BYE =
chos reglamentos y estipulaciones) que preseriba la
Companiin en reanién general; pero los reglamentos
que dicte Ia Compaiiia en reunion general no inva-
lidariin acto alguno anterior de los directores que
habria sido vilido sin la existencia do tales reela-
I'l“l{}.tltu:-:.. Los direetores que permanecen en cl {:l?{!r'-
cicio de sus funciones pueden actuar 4 pesar de ocu-
rrir vacante 6 vacantes en su niimero.

66. Poderes especificos del Consejo.—Mas parti-
cularmente, v sin limitar ni menoseabar log efectos
del articulo anterior, ni el cjereicio por el consejo
de tnu;_r;l':n‘ |1rtrlt_11' general & espeeifico que pueda {‘iil:l‘-
cer como meidentales & su cargo en virtud de los re-
glamentos de la Compaiiia, ¢ con arrveglo i la ley 6
de otra manera, serd licito al conscjo ejercer, 4 su
arbitrio, y sin responsahilidad alguna por tal ejer-
ciclo, en reprasentacion de la Cum[mﬁiﬂ, y en nom-
bre de la misma, 6 de otra manera, todos y eada
uno de cualesquicra de los poderes especificos i-
guientes,

L. Para emitir ¢l eapital de 1a Compaiifa.—Pro-
curar suscripeiones 4 las acciones, y repartir y emi-
tir acciones (incluyéndose ellos mismos entre las
personas i quienes se reparten las acciones), y pro-
curar suscripciones 4 vender y disponer, bien sea
con premio, deseuento 6 4 la par, obligaciones no-
minativas i obligaciones (debenture stock 6 deben-
ture), y con sujecion 4 los reglamentos de la Com-
pafifa, cnitir y repartir ¢ disponer de ellas.

1. Pago de los gastos originados por la forma-
ei6n de la Compaiiia, ete.—Ifijar, abonar v satisfa-
cer todos los corretajes, comisiones, remuneracis-
nes, costas, gastos y expensas, anteriores 6 relativas
& la formacion de la Compaiiia, 6 4 la suscripeion del
capital de la Compaiifa,

II1. Aleance de los negocios.—Determinar so-
hre lo que de tiempo en tiempo, debe emprenderse y
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hacerse por la Compaiifa, en prosecucién de cuales-
quiera de los objetos para los cuales esti estableci

da, y posponer, si asi se creyerc conveniente, la
ejecucién en todo ¢ en parte de cualesquiera de %

esos objetos.

V. Fstablecimiento de sucursales.—ISstablecer ',

sucursales 6 agencias de la Compaiiia.

V. Arreglos para explotacion.—Obtener 6 ad-
quirir de cualquier Gobierno, autoridad & persona
jarticular cualquicra concesion 6 autorizacion; ce-
Iﬂllrﬂ.l‘ y cumplir, 6 de tiempo en tiempo, modificar
cualesquiera contratos 6 arreglos relativos & los ne-
gocios de la Compaiifa, con cualesquiera asociacio
nes 6 personas.

VI. Disposicion de los haberes.—Reglamentar
y manejar la custodia, direccion, desembolso y em-
pleo de los dineros y fondos de la Compania, segin
el consejo lo estimare conveniente, escepto que nin-
guna parte de los mismos se invierta en las acciones
de la Compaiiia.

VII. Contratos.—Contratar cualesquiera deu-
das 1 obligaciones, dar cualesquiera garantias, con-
ceder crédito, y en general, hacer y celebrar cuales-
quiera contratos, incurrir en cualesquiera riesgos i
obligaciones, sean cuales fueren, en nombre y en re-
presentacion de la Compaiifa y con relacion 4 sus
propiedades, negocios y asuntos.

VIII. Compras para la Compaiiia.—Comprar
o adquirir 4 perpetuidad 6 por cualquier interés
menor y para los objetos de la Compaiiia, cuales-
quiera bienes rafces ¢ muebles, derechos poderes,
privilegios 6 beneficios.

IX. Pagos ey acciones 6 valores.—Hacer cual-
quier pago 6 satisfacer cualquiera reclamacion, 6 la
consideracién para cualguiera compra 6 adquisieidn,
bien sea en efectivo ¢ todo 6 parte en acciones con-
sideradas como total ¢ parcialmente pagadas, 6 en

: h*llmtﬂr'ﬁﬂ, honos, obligaciones nominativas, obliga-
= clones 11 otras seguridades 6 evidencias de respon-
- sabilidad de Ta Compaiiia,

X. Ventas y arrendamientos por la Compaiifa.—

- Vender, arrendar, 6 de otra manera tratar 6 dispo-
b ner de cualesquiera hienes rafees 6 muebles, bien
- Sean en posesion & en aceién que de tiempo en tiem-
- po, pertenezean & la Compaiia, por enaquiera eon-
= sideracidn pecuniaria i otra pagada ¢ eonvenida en

pagar.
XI. Emigion de eddulas de acciones.—Imitir,
sellados con el sello comiin de la Compaiifa, eédulas,

- cupones 11 otros documentos, con arreglo al articulo

32 de estos reglamentos.

XII. Garantias en favor de la Compaiifa —To-
mar o aceptar, en representacion de la Compartiia y
ya sea en nombre de la Compaiifa & de otra mane-
ra, cualquiera garantin real 6 personal, 6 de otra
clase, para el pago de las dendas, que de tiempo en

tiempo, tuviere ln Compaiifa & su favor, ya sea 6 no

que el plazo & tiempo de erédito para la misma hu-

biese finalizado, 6 para el cumplimiento de cualquier
- contrato celebrado con la Compaiiia, 6 de otra ma-
- nera, para la indemnizacion, proteceién & ventaja
de la Compaifa y vender, ceder, transferir 1 obrar

de otra manera con cualquicra otra garantia que

a8l se tomare.

e ¥ #
XITI. Tomar dinero en In-u:-’«'tnnm.—-Lm*nnta.r

Ly tomar dinero en préstamo i@ nombre y para los
| objetos de la- Compaiifa, bajo los términos y con-
 diciones en cnanto & la fecha de reembolso, tipo
: d:j interés, y en general, con sujecion 4 las condi-
. clones (que el Consejo ereyere eonveniente; pero de
tal manera, que el importe total de las cantidades

de capital que queden por pagar y pagaderas por

i 4 - .
E la Compaiifa, y aseguradas con hipoteca sobre la
- empresa de la misma no exceda en ningtin tiempo

B. N 1. ST



sin la sancion de la Compafifa en rem;ui;} ;ﬂaifrg}; _
de la mitad del importe de. la suma, ¢ ur_ :lt: IE[}hIe
tiempo, pagada u_mllﬁtdﬂfuda uu:luf p{:u;?r.;" -,qﬂ o
las acciones'de la: Compaiiia que 4 la sazon se, hu- |
iesen emtido, . by e cirn tol
bl?ﬁg{?{r. Ebligurimaﬂs, lmnps,.lypﬂteenr, Eti,ﬂ“-;g;ﬁ?;
yemitir obligaciones nominativas (de .rentuluq_ qeﬂ_&z
bonos 1 obligaciones trm]sf:‘erlhl:e-ﬂ, 1] tui m;m;mm
e Tk O e
i ituir y ceder, bajo.su sel Anang §
fu? Eziiiesquigrﬂ. hipr}tpﬂuﬂ, g'rm':une|1{3H,lunli;urr§;3]:: |
garantias de, 6 que afecten i ln:-':; ljmlil[j[ ac v
Cnmpa,ﬁ‘ia, bien sea Péﬂ? garantizar e“t:;:nd]i.{liu (i |
dinero tomado en prés amo mnur;jqﬁlgq; llillg}rﬂ,’[iﬂ ._
D vton s scuspruiaioos du i Compadie: yin B8
{E:lﬁglén tal forma, que el bmmﬁuiu:{h:rvlllr‘m |ng [;glll- 1
medio de la entregal{;le,. }l Iﬂé}iﬁﬁ:i :Em:ed}:::f dj,]ﬂﬂ &
del instrumento, y dén al p A ) te s
i s respectivos beneficios, independign
Eleﬂr:iréﬁlz:ly no laféctn(_!ns por uquld_m]hfsis (?[:]E:ti?
subsistentes entre la (,amupmuflr y. {-mﬂl Lr-:qlu;D,. '1[;;.3“. |
sonas (excepto {liﬂllm t?nﬂﬂzr;;ﬂ[ﬁi t.{:; ;f;)g ({[}q mig- |
squiern derecho ! A TN
Eﬂ;’ﬂgﬂin{tm quienes _]a,. G(m]p.{lmui.l. ]{uudl;ae EZ;;E:;
algunas contm-rec_lanmmm_mg,-llf_& la LIEI,HE 2 de a’ :
y todas las obligaciones nominativas, mnn::t: o g;i |
ciones, letras, valores y ul:_rll;:amlu;nesl 1:]1{8&,“:{3;0_.%1“ 1
la Compafiia, podrdn, ﬁ;dlﬂﬂl‘ﬂﬂl’t);l de | 0 | Jrejll-uin 2
emitidos, de tiempo en tlenflm, 4 la IH-HII cmﬂ}i] i |
4 con descuento, ser ﬂl}lﬂl‘?]ﬂﬂb]ﬂﬂ 4 ;:1 prec =
otra manera, en tales Feruunn_a y conc mu:}:;z:?:{ fﬁet]enl
6 sujetos 4 cualesq}nﬂm .pnwiegms‘, %re ";I‘{} mn:
ventajas; 6 desventajas que el Consejo ¢ _} e,
?Egé%l-tfiedencidn y Uﬂllﬁfﬂrﬂﬂciﬂ,ﬂ {h'f l{f ?E:I:ﬁ; ﬂf
hipotecas de la Compaiifa.—Causar ¢ perm |

e s —— E

i

~dosat o autorizarp

- lesquiera otra persona
¥ endosen cualesquis

tar ¥y autorizar
| divectores ¢ 4 ou
. de la Comp

- 248 de seguro, 6

- de elle

- iismos,

- Solicitar, ol
. yes del Parl
¢ 1a log objeto
: 0 leyes, 6 de otra
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lesquiera obligaciones nominativ

a8, bonos, obliga-
~ ciones, hipotecas, gravimenes, embargos 6 valores
de, 6 pertenccientes 4,

6 hechos ¢ emitidos por la

Compaiifa, 6 que afecten 4 sus propiedades; 6 que
cualesquicra términos de los IISMoOS sean renova-
- dos, ampliados, vatiados, redimidos, “eambiados,
transferidos, ¢ satisfechos, segin el Congejo lo cre-
yere conveniente; y reembolsar y volver & tomar
en préstanio las cantidades asignadas en su. virtud,
0 "cualesquiera parte ¢ partes de esas  eantida-
des - | - |
- XVL Tetras de cambio
pasen por medio

Lk
) Pagarées y
de endoso,—] stbrar,
y facultar § ¢
directores, o 4 cualesquiet
para que libren, acepte

valores que
aceptar y en-
ualesquiera de los
A otra persona ¢ personas,

ny endosen letras de cambio
d'nomhre y en representacion de Ja Compaiifa, y
también hacer y endosar, 6 autorizar y facultar 4
eualquiera 6 cualesquiera de los directores 6 4 cua-
O personas, para que hagan
Ta pagarces 6 billetes de: ban-
ista, y también endosar 6 facul-
4 cualquiera 6 cualesquiera de los
alesquiera otra persona 6 personas
ten nombre 'y en representacion
aiiia cualesquiera conocimientos,  péli-
valores 6 instrumentos negociables
pertenecientes §,—a tenidos por, 6 por cuenta de,
~la Compaiifa, que necesiten endoso, 4 fin de efec-
tuar 6 perfeccionar la negociacion 6 transferencia

%, 0 & fin de pasar la propiedad - en  log

¢o pagaderos 4 la v

- para gue endoser

XVII. Poderes y procedimientos parlamentarios.

tener y aceptar cualesquiera ley ¢ le-
amento Britdnico 1t otro Gobierno pa-
s de la Compafifa, y mediante tales ley
manera, obtener la nueva incor-
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o f $. o 107 H_][Iiﬁ'ﬂﬂ'
yoracion de Ia Compaiifa, 6 {”.”,"I”,'Uﬂll{ X
I-'q’an O alteracion en su cunstttuumlt 0 poc L"I-;L;lii{:imr :
B 1. Constituciones extranjeras.—oolic .
XVIIIL. Con: o8 6 deeretos de cual
 aceptar los estatutos, ley ooy toridad, con- §
}nivr (zobierno extranjero 11 otra n!li-‘;.; le jruu. la |
Hn'n;n el Consejo lo ereyere oportuno, 4 fin d Iqi 6 4
e «a llevar adelante sus negocios, 4
Compafiia pue oo or | wopiedades, dere-
fin de asegurar 6 promover las P limitacion de
hos 0 ‘ir'll’-'ilf.ﬂiﬂF-'- de la Unmpuuin: O la Tnmitac 7 8
1o bilidad de les accionistas. o
la responsabilid: : 5 1 extranjero,
XIX. Agentes para el servicio en « -{ PRl
Enviar, sca temporal ﬂrpﬂrt;lﬂ.uuntnnlli‘.ll Cy tl:riit;ﬁ* :
===a g 1 3 L L ! # L] d .
. ’ T cojonia 0y 1Y
: anjero, 0 a cunlquic ol
quier pais extranjero, al o permanentemente;
nica, 6 nombrar, sea t"”“lmlf‘ e L rnotovas. tol
: - " [Oulera direcrores, cos
)l Reino Unido, eualesq WA
alliéen el Ret T ialos dol
mité ejecutivo, ¢ de otra clase, 1t otros oficiales, des :

E # @ @ s & nl {-IE Eu{,l,l,‘.
zan la superintendencia, dirijan 6 JI}I_IIE.I“I 5 dirigtl
s r mado & ejercer la :‘-;upermtﬂmlunurﬂ ool
quier es ] bieled e aEl 3 1116
ILH negoeios ¢ asuntos de la (;nm]mmt’l, ”[LU;L:]I&E.
a[:nfze 6 partes de los mismos, segiin lo erey
r I { 3 |;

: L] i T}RE]‘)- }
onveniente el Conse B oentes!
 remuneracion de ul]nﬂ*“'].m,legl-" !tl'l- ;‘fl otro,’

guﬂ]hquuiﬂra directores, ﬂfﬂ“l”tﬂl SR PO
iciales respectiv i
ntes y otros, oficiales, res . - put
gerentfllﬁ, "Eii;l;'f:[h?hq facultades del Consejo, é”-’l!
cualesquie i L 3 que el
Ei’qtir]n% Elc cualesquiera otras Llulltndﬁ;{:llte I’“Il
T ) b i . ‘q. " N t*I'I”TE'” }
Consejo, en su diser eeion, -L’H}Ul‘{“ el
ra la debida gestion, direceion y T];’“é””{[];‘ﬁm v
o # - ; N Fi ' )
: woclos 0 asuntos de / |
quiera de los neg . soolos v ackdl
€41¢-=i“m]n1‘lﬂﬁ remuneracién por los m-g[m-:*jsrt‘:}i'niﬁ'ﬂ
== - quen en el e |
spectivamente practiq '
;e 5 ultades antedichas, o
EU“]EHQL"EI'“'.dﬂ las fﬂLl! § brar 4 mm]']lli.
XXI. Fideicomisarios.—Nombrar I; p J[}ersﬂn ¥
MaChERi: X - SO '
- ) & cualesquiera otras persol ; i
rector, & 4 cuale T
{hrn OIu:n acepten y tengan en fideicomiso, | -’-
pa I REBPIG - 3

L ]

- Desraices & mueb)os que, de tie

L de ella: cualesquicra dere
- legios ¢ heneficios de Ia Comparifa:
80 hagan y Practiquen euantas
 fueren neces
' ersonas asf nombradas,

00 para los obictos (o |
" de los hegocios de la Compaiifa, 6 de
Jara los objetos de |
on en adicidn i,
* bien seaq Por via de interds on ey

l ) C l ] ] L] 6 It} .I

18 ganancias e éste; o o
Le Ia. Compaiifa, 6 no,
sconveniente
trodores, procuy

i; sus deheyes,
Y cualquicra otra cosa que el !
seniente; v oen veneral nombrar
Lbjetos do |y Compaiifa, 4 |
lIﬂiUHLH (e el (j{H]HL‘;
Jemover
ﬁ!dthfl't'{'it;H,
Brvicio,

"LXKI 1. ] Jilig‘ﬂnuiﬂﬁjtuiiuinin

0 compromate
"Eﬂns procedimie
218 partes, hien gen
00 cualosquicra oy |

gl |

Vque afceten g s propiedade
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cuadquicr ohjoto de Ja Compaiiia, cualesquiera bie.

"po en tiempo, pue-
6 que, de acuerdo con

Proponga adauirir par Jog fines
chos, f

dan corresponder i ]a misma,

8us reglament S, Se

acultades, privi-
Y procurar que
eserituras y cosag

arlas para autorizap Cn ese sentido 4 Iag

XXII, Ohiciales y agentes.—Nombyary Yy emplear

A transaceiény y direccién
otra manery
a nmisma, y eon Ja remunecry.-
6 en sustitucion de un sueldo,
alquier negocio 1
| ! ¢ el importe brate
cualquicra parte ol mismo, ¢ e participacién en
 los réditos ¢ ganancias
, segtin el Consejo lo creyere
, cualesquiery gerentes, hunquums, co-
adores, oficiales, aoentog mercantiles
otros, y dependientes, en Jog terminos en epant,
facultades, duracigy de ‘su carg

BUBTHT creyere con-
Y emplear para Jos
s L 1AS personas Y en las con-
IV JU7gare oportuno, y también
0 separar del ‘sorvieio de Ia Compatifa, 4

v eualquiorn Persona ocupada en ege

Sy arbitrajes,—J,.
» Interrumpir, abandonay
r cualesquicra demandas, causas 1

ntos litigiosos en Inglaterra ¢ e
L nombre de 14 Conipaiiia ¢
TSona 6 personas, referentog
" operaciones, nego.

lar, Proseguir, defender
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L . . L ) ﬂ dﬂ
cios ¢ asuntos de la Compafifa, 6 con el ”;},I;:tcnn-
castigar algiin fraude 1 ofensa que Te {E‘T::lpﬂﬁh; :

) inten¢ioh de injuriar i la i
tra, 0 tenga intencioh ¢ il s v
someter & arbitradores ctialesquiera {Jnﬂﬁhm-lrf&hmes
tivas 4 6 queé afecten’'d lag propiedades, operaciones,

o le la Compaiifa. '
negoclos y asuntos de ia pafi Tl e

XTIV. Procedimientos en gquiebras }f}tl-ttﬂl‘i?ﬂr
de arreglo.—Hacer, registrar, disponer Hi!l s
que se haga 6 registre pur'mmlquw;* diree {;:,HE 6

retario, ' ' ' ersoni
10, 0 alesquiera otras p

el secretario, 6 por cualesquier: ' ”
personas, cualesquieta'peticidn, lpruehn u1 ”%:{]Glnm*
cedimiénto de quiebrad en Yepresentacion de I

ler’ ' ' acce-
paiifa, contra cualquier'deudor de la misina; y |

. | s Narh
der & cualquiera transaccién 6 arreglo {Um-} l‘i{, !Eﬁﬂ
6 que se oftezca hacer pot' dicho deudor en bene

' ara el pago de
de sus acciones, y concedeér esperas para G}ipaiﬂm‘
cualquiera deuda pagadera de la Cﬂlj;ll]n“ ﬂ;glevar'l
prometer, abandonar é condenar aqudl a, '}rl e
6 descargat cualquierh réﬂpmmnlnhdml]nécu: i,-;[' : [}‘;m

, : AR ¢ s . 2 O1s=e -
la Compaiiia, en lag condiciones que ¢ Joc

yere oportunits,

XXV. Recibos..~Dar recibo firmado ];nr ;;Lﬂ:;'l;
quier 6 cualesquiera diréctores, 6 pni' uuai E::-]ri,deg- ;
persona d quién autorice ¢l Cf—‘“H“J”!I e ltr'-lt{b mni]aﬁiu'
cargo efectivo 4 favor ¢ ‘en contra de la _.

&

' 5 i P . . 0
por las cantidades ¢ bienes que’ en ldu]m recib
deelaren recibidas,

XXVTI. Sello comtin.-~~Autorizar el uso del sellos

- tos poderes,

—_— 8 —

negocios de la Compaiifa, pero con facultad de acep-
tar cualesquiera transferencias, mstrumentos de
mandato, poderes, recibos, drdenes, avisos y. docu-
mentos, excepto los que hagan 6 se dén en las for-
mas asi prescritas y suministradas, cumpliendo sus-
tancialmente con el cfecto do lag mismas; y de ticm-
po-en tiempo, eon anticipacién £ cualquiera reunion
| general, imprimir y timbrar instrumentos de man-
H datos, bien sean en  blanco, ¢ bien nombrando
- cualquier ¢ cualesquiera directores ¢ cualquiera otra
- persona, & costa do Ja Compaiifa, y 4 1gual costa,
' remitirlos por correo ¢ (o otra manera, con ¢ sin
 sobres timbrados, para devolverlos 4 los; miembros
04 cualquiera de ellos, AR S
XX VI JJi1‘ut:t1_1r-gu1'uu_te.-——D{:.Iugar en favor
- de un director-gerente 6 de directores-gerentes tan-
que ejercerdn por si._solos, guantos
 serfan los que ¢l Consejo podria ejercer, conforme
: ]ﬂ.qmyeru conveniente; y eonforir dichog poderes por
08 plazos, para log objetos, generales ¢ especiales,
yen los Lérminos y l‘.mHIif!itHWH, Y con ]ﬂa 1‘_L}Sf;1‘ji_1ci1}-
les, y para ejercerlo cola teralmente con, ¢ excly-
yendo en sustitucion de idénticos poderes del Con-
8]0, como éste lo ostimare convenicnte; y revocar
modificar, ¢ variar cualquier nombramiento ante.
dicho; y todos,¢ algunos de los poderes, conferidos
en favor de la persona nombrada; y cuando vacare

ol cargo de algin director-gerente, nombrar en sy

; : en<@@recaplazo £ cualauier irector 6 4 e lera per-
comtiit dé Ta Compaitia,” en virtud de los mg]ﬂﬁwin j :! 521 lazo 4 ualquier director o t,mmlql.uem,,p_el
tos que el Consejo creyere convenientes, advir{Sgs

tiendo que todo docuniento sellado se firmard por un

director, 4 10 menog, ¥ 'se refrendard por el'&:eergtﬂg |
rio Wi otro oficial niombrado al efecto por el Cons ‘!ﬂ_
XXVII. Mstrumentos.—Preseribit y sumin]

tray gratuitamente, ¢ de otra manera, instrumentos

i manid wres, recibos, 0re
de transferencias, de mandatos, poderes, ,

| A 1
denes, avisos y otros documentos ¢ue sc usen e

XX 1X. Certificados de aceione

8, ete., en idioma

extranjero,—Fmitir cualesquiera certificados de ac-
flones, cédulas y valores, y cédul
o8 dividendos 6 intereses sobre
Quier idioma, y de log Importes

Ua corriente extranjera.que el Consejo entienda ser
$uuvalente al importe

a8.0 cupones para
los mismos; en.cual-
en cualquiera mone-

el moneda corriente inglesa
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PROCEDIMIENTOS DE LOS DIRECTORKBS

67. Las cucstiones se resolverdn por mayoria de
votos.—Los dircetores pueden reunirse para el des-
pacho de negocios, aplazar 6 de otra manera regla-
mentar sus reuniones y los procedimicntos de ellos,
como lo ereyeren, de tiempo en tiempo, conveniente
y pueden, de tiempo en tiempo, fijar y determinar el
qrorun de las reuniones para la transaceion de cua-
lesquiera negocios, 6 para formar una reunion del
Consejo de directores; mientras no se determine lo
contrario, dos directores formarin (qrorim, Toda
cuestion que se suscite en una reunion, se resolverd
por mayorfa de votos; y en easo de empate el presi-
dente tendra un segundo voto decisivo. 1] presiden-
te O cualesquicera dos directores pueden, en cualquier
tiempo, convoear una reunion [}L’! los directores, que
se m‘uhrm';i. en el local de costumbre. De las reunio-
nes espeeiales del Consejo se darfy aviso con no me-
nos de veinticuatro horas de anticipacion.

(8. Presidente de log directores.—1os directores
pueden elegir un presidente y un vice-presidente de
sus reuniones (que lo serdn también de la Compaiifa),
y detetminarin el perfodo durante el cual doberin
cjercer esos cargos; pero en el caso de quedar va-
cantes los mismos cargos, o st ni el presidente n el

vice-presidente  concurrieren # la reunion 4 la hora

fifjada para celebrarla, los directores presentes ele-
airdn de su seno presidente de esa reunion.

6Y. Validez de los actos de los directores. —Todos
los actos practicados por cualquiera reunion de di-
rectores, 6 por cualesquicra personas cn quienes los
directores hayan delegado algunas de sus facultades,
seran, no obstanYe de que después se descubra que
habfa  algin defecto en el nombramiento de talos
directores 6 delegados, 6 que ellos 6 aleunos de ellos

s¢ hallaban inhabilitados, y i pesar de omitir otra
formalidad, tan valederos como si dichas personas
hubicran sido debidamente nombradas y estuvicran
debidamento habilitadas y como si no se hubiera
omitido tal formalidad,

70. Reglamentos.—Ios directores pueden hacer,
revocar y variar los reglamentos de sus procedimien-
tos, stempre que dichos reglamentos no estén en
desacuerdo con los presentes articulos.

7 L. Miutas.—Los directores harian llevar minu-
tas en libros destinados al efecto:

L.* De todos los nombramientos de oficiales hoe-
chos por los directores:

- 2.° De los nombres de los directores presentes en
cacln reunion de los mismos:

3.2 De todas las ordenes expedidas  por log di-
reclores; y

¢!’ De todos los acuerdos y procedimientos de las
reuntones de la Compaiiia y de los de los directores;
y cualesquicra minutas de las antedichas, si fueren
firmadas por la persona que apareco como presiden-
te en cualesquicra reunion de la Compaiiia, ¢ de
cualquiera reunion de directores, 6 por cualquier
director presente en la misma, se admitird como
prucba evidente & prime fucie, v sin necesidad de
otro testimonio, de que los asuntos y cosas asenta-
das en, & que constan de dichas minutas, tuvieron
lugar i ocwrricron realmente segin se asientan 6
constan.

SELLO EXTRANJERO

72. dello extranjero.—La Compaiila tendrd fa
cultadd para usar un sello comin oficial extranjero,
en virtud de la Loy de Scllos de Compaiiias, 1861,
en los paises extranjeros que determinaren los di-
rectores; v éstos tendrin facultad para nombrar 4
cualesquicra agento dagentes en cl extranjero, co-
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mo debidamente autorizados por la Compaiifa;-con
el fin de estampar y usar dicho sello comfin oxttan-
Jeroj y puede restringir ol uso del niismo como lo
creyere conventento. i w0 RUUTL
" "BENEFICIOS, ¥ONDO DE' RESERVA Y DIVIDENDO

viThy e g b W Lhr & by 2o g EL v ST
73. Dividendo.—Siempre-que los dircetorés cre-
yeren canveniente que-seréparta ¢ distribiya’ en-
tre los miiembros; en' calidad de dividendo, ‘alguna
parte delos beneficios de la . Compaiila; podrdn: ré-
comendar su pago y con el consentimiento de und
reunion general, hacerlo ipagar; In'cuestion de un
dividenido se considerard en lareunion ordinaria do
cada afio; 108 directotes podrin también, de tiem-
po-en tiempo, si lo ereyeren tonveniento v sin nece-
Hi_dﬂtl del econsentimiento anterior, distribuir benéfi-
clos, en calidad dedividendor interino & dividendos
antictpados, y 4 cuenta-deé !los que posteriormeénte
apruebe la Compaiifa -en réunion greneral. No-se
declarard ni pngard ningtin dividendo que exceda de
lo qué ha sido recomendado por los ditectores. ' |
V4. Deterioros y deudas ineobrables.—T,0s ditec-
tores podrin, de tiethpo jen tiempo, canc-lar; dellag
cantidades que fijaren en los libros de la Compaiifa
como crédito del costo de propiedades,’ 6 demllas; 0
de otranianera, las sumas que los directores creyes
ren razonables 6 convenientes; bien sea por deterio-
ro, 6:.con motivos de deudas; incobrables ¢ dudosas
6 de otra manera cualquiera.: ' (
75 Fondo do reserva.—-Los tirectores tendrin
libertad; de ‘ticmpo en tiempo, y. si creyerencon-
veniente hacerloj para’ tomar -de los beneficios «de
la- Compaiifa, gn cualquier: afto, una suma que 4
su diserecion estimen eonveniente pava la formacion
total ¢/ parcial de un fondo dé reserva, y este forido
de reservase podrd apliear @ igualar dividendos; eje-

cutar reparaciones, hacer provisién para pérdidas
contingentes 6 atender gastos extraordinarios, y i
diserecion de los directores, para oualesquiera otros
objetos de la Compaiifa. Los intereses del fondo de
reserva y de los valores en que se invierta el mismo,

- se considerardn como renta ordinaria-de'la Compa-

fifa, 0 se tratard de ellos de otra manera, si los diree-
tores lo ereyeren ‘conveniente. - IR

+76. Pensiones y gratificaciones ‘i oficiales y de-
endientes.~~l.0s  directores también't estardn en
ibertad, @ su discrecion, para tomar de los beneficios
de'la Compaiifa, en cualquier aiioy la suma que ere-
yeren conveniente para pagos de pensiones 6 gra-
tificaoiones & cualesquicra oficiales ¢.dependientes,
o'antignos oficiales ¢ - dependientes de Ja misma, 6
sus madres ¢ hijos, 1\t otros de que 'ellos idependan,
orde Ja formacion ¢ aumento de un fondo' de  que
responda @ tales pensitnes ¢ aratifieaciones; conce-
der tales pensiones 6 gratificaciones, tomandolas del
fondo asi eonstituido, de sus réditos, de los benofi-
cios de la Compafiin antes de que se hubiosen:aplica-
do al mismo fondo; y' podran: los directores hacer
cualesquiera pagos por seguros sobre- lag' vidas de
cudlesquier oficiales 6 dependientes de la Com-
aiifa, booosal ol BRI i
77. Lios directores ' descontardn de ' los dividen-
dos las sumas adeudadas por los miembros ‘4 la
Compaiiia.~—Lios directores podréin deseontar de los
dividendos ¢-intereses pagaderos & cualquier miem-
bro, ¢ i enalquier otro miembto conjuntamente con
ély todas las cantidades de dineroique, bien 'sea por
si's6lo & conjuntamente eon otros, adeudare 4 la
Compaiifa por cienta de cuotas 6 de' ‘otra’ manera.
- 78, Aviso de dividendosi=—Se puede enviar por
correo, i riekgo de los miembros & quienes van diri-
gidos, cheques 6 eédulas de dividendos. Todos  los
dividendosque nose reclamaren durante un aiio des-

] [l
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pués de declarados, pueden Jos directores invertirlos

0 hacer de ellos otro uso en beneficio de I Compas

lifa, hasta que sean reclaniados.

79. Intereses de rlivi{lendm-—Ningl'm dividendo
ganari intereses contra la Compaiifa. '

80. Recibos otorgados por los miembros.— 1|
recibo que dé la Persona que aparezea en ln sas
zon inscrita en ol registro como propictaria de al:
guna aceiin, se considerard como desen rgo suficien-
te en favor de la Compaiifa respecto de todos Jog
Pagos. hechos con relacidn 4 tal aceion. Si dos 6
mds personas se encuentran inseritas  eomo pro-
pietarias de una necidn, of rectho que se Jdé por una
de ellas serd huen dascargo on favor de Ja ( ompa-
nia por todos los Pagos hechos respecto de tal ae.
1o,

INDEMNIDAD DE LOS OFICIALES

81. Los dircetores vy oficiales responderin so-
lamente de sus propios actos.—Ningiin director
i oficial de la Compaiifa sery rdsponsable sing de
SUs propios actos y faltas: ni tampoco responderd de
ningtin acto cjeentado por ¢l por razin de confor-
midad solamente; ni de las cantidades o valores de
la. Compaiifa, exeepto de las que legen 4 sy propio
poder; i por ningin coleetor, gerento ¢ recandador
de dineros nombrado por la Compaiia; ni de la in-
suficiencia ¢ deficiencin, en punto i titulo 6 valor,
de ninguna garantia bajo la cual se invierta, de tiem.
Po en ticmpo, cualquicr dinero de Ja Compaiifa, ni
de la insuficicneia del titulo 4 cualesquicra terrenos
6 heredades comprados para los objetos de la Come
padiia, 6 hipotecados 4 fvvor de esta; ni de ninguna
desgracia, pérdida perjuicio que resulte de la Coin.
aiiia por.anotivo dy alguna escriturn ¢ cosa otorea.
‘a6 practicada por un divector 4 otro oficial en el
dgesempeiio de su eargo, 6 con relacion 4 ¢l; ni por

§
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motiva de alomin error e Juicio 6 falta de diserecidn
de parte de un divector i obro oficial en la ejecucion
6 desempeiio de sus facultades ¢ atribuciones, ni de
ofra manera, sea cual fuere ol motivo, exeepto sola-

- mente en easo de fraude ¢ e negligencia eulpable.

82 Lo directores v oficiales na retidn respon-
sables e las pérdicdag que sufran en el debido
ejercicio do sus facultades,—Todo direetor 14 otro
olicial de la Compaiiia sors siempre indemnizado y
quedari i salvo, por cucnta de |a Compaiifa, de to-
dos los costos, ecostas, pérdidas, daiios y expensas
que tuviere en el debido ejereicio de sus facultadoes
y atribuciones, y eontra todos los attos, pleitos, re-
clamaciones v demandns que se le promuevan eon
relacion cualgquiera ohlicncion ¢ respongabilidac
de In Compaiifa, salvo los on (que se ineurra ¢ se
neasionen por motivo de s Propa negligeneia ¢ fal-
ta culpahle,

CUENTAS

B3, Cuentas.—T,o0s directores hardn que se 1le-
ven enentas exactas sobre las operaeciones y nego-
108 de n ( ‘ompaiifa,

84. lnspeceidn do libros.—Ningiin miembro ton-
drd derecho  para mspeecionar una, cuenta, libro
6 documento de Ja Compariifa, salvo ol que de hecho
le coneeden los estatutos, ¢ que autoricen los diree-
tores o la Compaiifa en reanion oeneral,

85. Importe de propiedades, — 0 que coeste 4
la Compania la liquidacion por conmpra de enales-
quiera. propiedad, se puede eonsiderar como desem-
holso de capital, y distribuiv en una seri¢ de afios,
0 tratarse de otra manera, como los directores o
determinen; y el importe de tal desembolgo, mien-
tras cxista, podri considerarse como candal, para
los efectos de estimar log beneficios de la Compaiifa
A fin de vepartiv dividendos.
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86. Estado-balance.—Un.estado-balance, forma-
do hasta una época que né pase de seis meses dntes
de la reunién; se hard una ver, y si lo creen log di-
rectores; dos: vecés en ‘cada. iaio, y se presontard d
la Compaiiia:en junta general; debiendo los estados-
balaneés comprender Jos pormenores y extenderse
en la forma que los directords eréyeren convenienta,
y seran firmadds por el auditor 6 auditores, por el

secretario y por'los directores; 6:4 lo menos treside.

éﬂtlﬂ'dl:'i R R Y S Y Tl (VAT TR B TR TY T
by REVISIONCDBOOUBNTAB 0 by o
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'87.-Revision de cubntds. ~LUna vez, por lo menos,
en enda aio, se examinardn las cuentas deo la Com-
paiifar por un auditor ¢ auditores, los cualesi serdn
nombrados cada afio por la Compaiifa en reunién
generali 1 v vl oo g ok 7 s
88. 'Ni1un director ni un oficial pueden ser-atdi-
tores..~Ningtin director ni oficial de la. Compaiifa
puede ser elegido comé auditor de la misma. .
89. Reeleccion de auditéres;—Un  auditor cesan-
te dela Qompaiiia puede set reclegido.
90: Cargos de anditores vacdntes.—E#h el caso de
ueoecurra’alguna vavante easunl en el cargo de au-
:Iitur,-'el- auditor ¢ auditores (si-los hubicre) que
quedaren, podrin continuar desempeiiando sus fun-
ciones; pero en el caso de que no quede ningtin au-
ditor, los directores, desde luego, convocarin una
reuniéon general extraordinaria €on el objeto de
proveet la vacante 6 vacantesen el cargo de auditor,
91, Acceso de los auditeres 4 los libros de cuen-
tas.—BSe- facilitard 4 cada auditor una lista de todos
los libros gue se lleven por-la Compaiifa, y. dicho
auditor tendrd i toda hdra  razonable nceeso 4 lok
libros  cuentas de la Compaiifa, yi cualquier aydis
tor pedrd,.con reiacién 4 dichos libros y. cuentas,
nterrogar & lok directores 6 4 cualquier otro oficial
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de la Compaiiia; y en el caso de los bancos sucursa
les de ln Compaiifa, establecidos fuera de los limites
de Kuropa, bastard que el auditor - tonga acceso 4
cuantas copias i extracto de los libros de cuentas de
cualesquiera’de los bancos sucursales antediehos se
hubiesen remitido 4 la oficina principa:1 de la Com-
paftia en el Reino Unido: ~+ v ooy v
02, Informe de: los auditores.«—El auditor: ¢ los
duditores presentardn 4 los: ahiembros un informe
acerca. de las cuentas examinadas por ¢l 6 ellos, y
acerca de todo estado-balance ‘que:se presente 4 la
Compaiifa en reunién general durante el tiempo que
haya durado el eargo'de él 6 de ellos; y en:tbdo in-
forme deesa naturaleza se expresard si, 4 juicio de
él 6 de ellos, el estado-balance 4 que sei refieren. en
el mforme escompleto y justo, .y si. se: encuentra
extendido de tal manera que exhiba un cuadro ver-
dadero y exacto e la situacion ‘delbs negbeios de
la Compaiiia, segiin constan de los libros de la mis-
ma; y se dard lectura de dicho: informe .4 la Com-
paiifav en reunién ‘general, * o0
93. Remunéracion de auditores.+—Iuia remunera-
eibn de auditor ¢ auditores se fijard por la. reunion
goneral de la’ Compaiiia, en que se¢:nombren dichos
auditor 6 anditores, y serd pagada porla Compaiiia,
AVISOS e
ky g

+ 94, Avisos.—Todos los avisos se ipueden dar 6
remitir 4 cualquier miembro, 4 bien personalmente,
o'bien por el correo, en earta - franqueada y dirigi-
dar 4 tal miembro segtin su direceién registrada. To
dé miembro tendrii'una direceidh registrada en el
Reino Unido, y'elique no lai tengn, tampoeo-tendrd
(@pesar de las disposiciones que preceden) derecho
i que se le dé aviso.de ninguna' reuniény  procedi-
miento, negocio 6 cosa relativa d:la Compaiiia.
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05. Avisos i tenedores conjuntos de una aceidn,
—Todos los avisos que se envien 4 los miembros se
dardn,—respecto de alguna aceion & la eual tengan
derecho varias personas conjuntamente,—d aque-
lla de las personas euyo nombre figure primero en
el registro de miembros con una diveceidn registrada
en el Reino Unido; y el aviso asf dado <o conside-
rard suficiente para todos los tenedores de tales ac
ciones,

96. Procedimientos sin avisos.—Ta eelebracion
de todas las reuniones generales, reuniones de los
directores 6 de comites de los mismos, que de tient-
0 en tiempo, puedan tener lugar, y para cuya ce-
cbracion no sea neecesario aviso alguno, ge enten-
derd, micentras no se manifieste lo contrario, noti-
ficada oportunamente en forma debida y propia 4
todas las personas que tengan el derecho de recibir
aviso de ella; y los procedimientos de tales reunio-
nes nG se mmvalidardan por motivo de la falta de reci
bo de enalquier aviso que se dé por carta,

Seiior Minmetro de Hacienda:

Juan Dawson, & US. con el mayor respeto ex-
pongo: |

Que he reeibido el adjunto poder del directorio
de «The Bank of Tarapacd and London Limitedy,
para que lo represente como agente, ampliamente
facultado en Chile; y como quiero ecjercer este
mandato con la debida autorizacion de S. 19, el Pre-
ridente de la Repiibliea, con arreglo al articulo 468
del Cédigo de Comercio, vengo en solicitar de US,
el placet legal, parg lo cual el poder me confiere
también facultad especial,
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Lios :Inm_nnnntn que se han exhibido siempre en
casos semejantes son el acta de inenrporacidn v -
estatutos socinles, . poracion Yy tos

Acompaiio ambos documontos, en Ia forma mis
correcta qhe es posible ool . ke
tancia de haber sido amhos vertidos al i:liunm: £S§-

._ lmﬁn] por el notario autorizante 2
. : i ;i IIE EH " ¥ : 5
- esta, lencua, + q perito en

1 . i - r h e .
Por tanto, v & virtud de Jo estipulado hajo Ia le-

Z ﬁ'- . ¢ . :
tra /1 del articulo 3. de Jos estatittos, v de la vo-

luntml':lnl divectorio del Banco de ektender ]uS
operaciones i esta Reptiblica: |

Dignese US_., on mdérito do los aludidos doen.-
mentos, autorizarme para obrar como agente en

r . & .
Chile de «The Bank of Tarapacd and London Li.

mitedy. incorporado en Tondres eon arreglo 4 las

: Leyes de (Jnnumﬁiaﬂ Iamitadas de 1862 4 1RB86

Exmo, Sefior,
Jurax Datvson,

Seenticgo, 12 de Mear=o de 1889

T [ 1'*1
Vista al Fiscal de la Toxema. Clorte Suprema de

& Justicia.

Andtese,

Por el Ministro, Vargas.

Sefior Ministro:

Don J 10} *
1 Juan Dawson solicita se le aatorice para

¥ 2 § s
Lyercer en Chile el cargo de agente de Ja sociedad
nprr'inmm domiciliada en Inglaterra que se titula
| : A : :

tLhe Bank of Tarapacd and Iondon Limitedy.

Present * o
esenta un poder otorgado en Londres el 20 do

.-%?;ﬁll}bl'ﬁ del arno pasado ante el notario don John
tham Peter Jauralde, en el cual los represen-

B. DE 1, 28
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tantes de dicha sociedad le confieren amplias facul- 4

tades para administrar los negocios de désta en
Chile. -

A compaiia también un certificado cxped

don John Samuel Pureell, registrador de Gompas 3
la sociedad
fue incorporada con arreglo 4 las leyes sobre sodie:|
dades anénimas el 11 de Diciembre de 1888. /2

Segtin los estatutos sociales, que se presentan

fifas por acciones, del cual consta quo

traducidos al castellano por el traductor del Mi:
nisterio de Relaciones xteriores, la Compaiiia so
propone ejecutar operaciones bancarias en todos 0
en algunos de sus ramos, y especialmente: adelan-
tar dinero sobre propiedades ¢ valores de toda es-
pecie, bajo carantia personal 6 de otra manora;
descontar letras, vales y otros valores; negociar en
lotras de cambio, monedas, piedras preciosas y otras
propiedades; tomar dinero en préstamo 6 levantar
emprdstitos, mediante la emision de honos, o sobre
bonos, oblicaciones consolidadas, letras de canbio,
vales 1 otras obligaciones & valores e la Compa-
iifa, 6 mediante hipoteca 6 gravimenes de todo 6
de parte de sus bienes; recibir dinero en depdsito,
con interés ¢ de otro modo; endosar pagarées, le-
tras de cambio y otros efectos negociables 6 mers
centiles; emprender y llevar i efecto las operacio-
nes & negocios financieros y comerciales, y los de
condueeidn y transporte; comprar, vender, poseery
negociar bienes muebles 6 inmucbles, y toda  espe-
cie de mercaderias, productos, titulos, acclones, bo-
nos, hipotecas, vales 0 obligaciones, bien sea por
su propia cuenta 6 por cuenta ajena, ete.

El capital social es de un millén de libras ester-
linas, dividido en cien mil acciones, de valor de diez
libras cada una.

Todos los referidos documentos han sido debida-
mente legalizados. No Nabiendo en ellos nada quo

do por | '

ey

e

¥ la sociednd anémina inglesa que se titula «The
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sea contrario & las leyes del pais, el Fiscal opina
que, conforme & lo dispuesto en ol articulo 468 del
Codico de Comercio, 5. 15, ol Presidente de la Re-
piiblica puede servirse autorizar A don Juan Da-
gon para que ejerza en Chile el earge de agente de

Bank of Tarapacd and London I imitedy, debiendo
darse cumplimiento 4 lo preserito por el articulo
440 del Cdadigo citado.

' Santiago, 29 de Abril de 1889.

RoJAs.

;‘!‘rr}?.l',f-rlrjrn! 30 (e Abril de 1839

Vista la solicitud que precede, los antecedentes
que le acompaiian, con lo informado por el Fiseal
dola Ixema. Corte Suprema de Justicia, y en con-
formidad con lo preserito en el articulo 468 del Co-
digo de (Jomerelo,

Deereto:

Autorizase ¢ Don Juan Dawson para que ejerza
en Chile el cargo de agente de la sociedad andémi-
na domiciliada en Inglaterra y titulada «The Bank
of Tarapacd and London Limitedy.

Dése cumplimiento 4 lo dispuesto por el acticulo
440 del Codigo de Comereio.

Témese razon, comuniquese y publiquese

BALMACEDA,

J. Sotomayor (.




