PROTOCOLO DE COLABORACION

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS
Y

CARABINEROS DE CHILE

En la ciudad de Santiago, a seis de octubre de 2010, comparece por una parte,
Carabineros de Chile, Direccion de Bienestar RUT 60.505.720-9 representada
por el General de Carabineros don Marcos Eduardo Tello Salinas, RUT
7.808.923-7, ambos con en calle Amunategui N° 519, piso 11, Santiago, en
adelante también “La Institucién” y por la otra, la Superintendencia de Bancos
e Instituciones Financieras, RUT 70.023.270-0 en adelante “Superintendencia”,
por quien comparece don Carlos Budnevich Le-Fort, RUT 8.465.068-4, ambos
domiciliados en Moneda N° 1123 Piso 6 Santiago, y exponen:

CONSIDERANDO:

1. Que Carabineros de Chile mantiene una constante preocupaciéon por una
administracion financiera responsable respecto de sus miembros, politicas
desarrolladas por su Direccién de Bienestar.

2. Que Carabineros de Chile entiende que dicho objetivo se obtiene eficazmente a
través del disefio de planes de trabajo en conjunto con la Superintendencia de
Bancos e Instituciones Financieras.

3. Que la Superintendencia ha venido desarrollando un programa de difusion y
de educaciéon financiera orientado hacia una cultura de consumo de
productos financieros informada y responsable.

4. Que la Superintendencia define dentro de su programa de educacién
financiera, el apoyo activo y continuo a miembros de instituciones dedicadas
al servicio publico.

En virtud de lo sefialado anteriormente, las partes comparecientes han acordado
suscribir el siguiente Protocolo de Colaboracién:

PRIMERO: OBJETO DEL PROTOCOLO

Mediante el presente instrumento las partes acuerdan desarrollar entre
Carabineros de Chile y la Superintendencia, un plan de trabajo conjunto para
difundir contenidos y actividades asociadas a manejo responsable del
endeudamiento, gestion de productos comerciales y bancarios, asi como también
del presupuesto personal y familiar, dirigido a los miembros de la referida
organizacion, su familia, colaboradores y comunidad relacionada.



SEGUNDO: ALCANCES DEL PROGRAMA SUPERINTENDENCIA/
CARABINEROS DE CHILE

El componente o linea de trabajo contemplado en el presente Programa es el
siguiente:

Componente 1: Charlas impartidas por la Superintendencia, cuya organizacion
sera realizada y supervisada por la Instituciéon. Las condiciones bajo las cuales se
llevaran a cabo estas actividades seran definidas de comin acuerdo entre las
partes.

Componente 2: Difusion de las actividades y resultados del presente Protocolo
de Colaboracién en los portales www.clientebancario.cl y www.carabineros.cl en
los términos que acuerden las partes.

Componente 3: Informacion y asistencia permanente de la Superintendencia
conforme la pauta de trabajo del portal Cliente Bancario, que incluye difusion de
material impreso y charlas dictadas en su Sede sobre temas de contingencia, las
que quedaran a disposicion de Carabineros de Chile en las condiciones que
definan las partes.

TERCERO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Conforme lo anterior y en virtud del presente Protocolo, las partes comparecientes
se comprometen a lo siguiente:

1. Carabineros de Chile-Direccién de Bienestar, se compromete a:

a. Entregar el apoyo en las charlas que realice la Superintendencia en las
distintas dependencias que determine. En este sentido, se compromete a
facilitar la organizacion, coordinacion y convocatoria del evento, asi como
el espacio fisico y equipo tecnolégico de apoyo necesario para realizar la
actividad.

b. Mantener contacto permanente con la Unidad de Transparencia de
Mercado de la Superintendencia a efectos de mantener la vigencia y
continuidad del presente Protocolo.

c. Los compromisos indicados se realizaran dentro de las posibilidades
técnicas y de personal disponibles de la Institucion.

2. La Superintendencia de Bancos e Instituciones Financieras se
compromete a:

a. Realizar charlas sobre Endeudamiento, manejo de presupuesto Yy
productos bancarios en las sedes definidas por Carabineros de Chile,


http://www.clientebancario.el
http://www.carabineros.ci

segin se indica en el Componente 1 del Articulo Segundo antes
mencionado.

b. Poner a disposicion de la Institucion material de apoyo y charlas
complementarias conforme al programa de trabajo del portal cliente
bancario.

d. Los compromisos indicados se realizaran dentro de las posibilidades
técnicas y de personal disponibles en la Superintendencia.

CUARTO: COSTOS DEL PROYECTO

Se deja especial constancia que los servicios proporcionados por el equipo técnico
de la Superintendencia, son gratuitos y por lo tanto cada parte financiara los
costos derivados de las actividades y/o servicios de su respectiva
responsabilidad.

Asimismo, Carabineros de Chile no cobrara a la Superintendencia por la
promocion de las actividades antes descritas en el punto anterior.

En el caso de viajes y estadia fuera de Santiago, se evaluara y acordara en
conjunto la factibilidad econoémica de ambas partes en realizar los respectivos
viajes.

QUINTO: VIGENCIA

El presente Protocolo de Colaboracion tendra una duracion indefinida a partir de
la fecha de su suscripcion. Cada parte podra ponerle término en cualquier tiempo
y sin expresion de causa, notificando a la otra con sesenta dias de anticipacion.

SEXTO: INEXISTENCIA DE VINCULO LABORAL

Las partes dejan expresa constancia que el presente Protocolo de Cooperacion, no
crea vinculo laboral ni de dependencia entre ellas, por lo que en este aspecto, a
Carabineros de Chile-Direcciéon de Bienestar, no le cabe responsabilidad laboral
ni previsional alguna respecto del personal que la Superintendencia utilice en
este Proyecto, ni a la Superintendencia corresponde responsabilidad alguna
respecto del personal de la Institucion.

SEPTIMO: PERSONERIAS

El nombramiento de don Carlos Budnevich Le-Fort como Superintendente de la
Superintendencia de Bancos e Instituciones Financiera consta en Decreto N° 334,
del Ministerio de Hacienda, de fecha 16 de marzo de 2010.

Por su parte, la personeria de don Marcos Eduardo Tello Salinas, para
representar a la Direccién de Bienestar de Carabineros, consta de lo establecido
en art. 3° de la Ley N° 18.713 de 04.06.88, en relacion con la Resolucion Exenta
DIGCAR N°88, de 01.10.2009, publicada en el boletin Oficial N° 4294, de
03.10.20009.




DIGCAR N°88, de 01.10.2009, publicada en el boletin Oficial N° 4294, de
03.10.2009.

OCTAVO: DOMICILIO

Cualquier duda, dificultad, o controversia que surja de la aplicacién del presente
Protocolo, las partes las someteran al conocimiento de los Tribunales ordinarios
de Justicia fijandose domicilio por ambas en la Ciudad de Santiago.

NOVENO: EJEMPLARES

El presente Protocolo, se firma en dos ejemplares de idéntico tenor quedando uno
en poder de cada una de las partes.

Para constancia firman:
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MARCOS TELLO SALINAS t'.‘.) CARLOS BUDNEVICH LE-FORT
____Director-de Bienestar Superintendente de Bancos
Carabineros de Chile Superintendencia de

Bancos e Instituciones Financieras



